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ACTA DE LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA CELEBRADA PER L'AJUNTAMENT EN 

PLE EL DIA 16 DE DESEMBRE DE 2022 EN PRIMERA CONVOCATÒRIA. 

 

En la Vila de Rafelbunyol sent les catorze hores i quinze minuts del dia 16 de desembre 

de 2022, en el saló de sessions de l'Ajuntament es van reunir els senyors Regidors i les senyores 

regidores ALICIA PIQUER SANCHO, SANTIAGO BELVER FURIO, ANTONIA ROMERO 

SORIA, FERNANDO CIGES IBAÑEZ, ROSA ASTOR LOZANO, JOSE ANTONIO ROS 

FURIO, MIGUEL SABORIT ARRIBAS, INMACULADA BARRACHINA SANCHO, MERCÉ 

ALABORT FURIÓ, MARIO CARRERA NAVARRO, ALFONS LUCAS DOMÉNECH, 

ASUNCION GARCÍA BOTET que componen l'Ajuntament en Ple, sota la Presidència del senyor 

alcalde FRANCISCO ALBERTO LÓPEZ LÓPEZ, assistits per assistits pel Sr. Secretari 

FRANCISCO JAVIER PELLUZ REQUENO, a fi de celebrar la present sessió extraordinària, en 

primera convocatòria, per a la qual prèviament havia sigut distribuït l'Ordre del dia. 

 

També es troba present la Sra. Miracle Gil, en qualitat d'interventora  accidental, per absència de 

la titular.  

 

A continuació s'adona dels assumptes continguts en l'Ordre del dia, adoptant-se els següents  

 

 

A C O R D S  

 

 

A. PART RESOLUTIVA 

 

 

PRIMER. EXPEDIENT 2481/2022. APROVACIÓ DEL PRESSUPOST GENERAL DE 

L'AJUNTAMENT PER A L'ANY 2023 

 

Inicia la seua intervenció el Sr. Alcalde saludant “als membres de la corporació, a la Sra. 

Interventora, al Sr. Secretari i als veïns i veïnes que ens segueixen pel canal de youtube. 

 

Vull que les meues primeres paraules vagen dirigides a la gent de la casa, als treballadors de la 

casa, especialment a les àrees d'intervenció i tresoreria de l'ajuntament per l'elaboració d'aquest 

document del pressupost general de l'ajuntament de Rafelbunyol per a l'any .2023. Però també a 

les diferents àrees que han participat en la confecció d'aquest.  

 

Gràcies no sols per això, si no per a ser l'equip humà que fa avançar el nostre poble i que fa 

possible que es duen a terme totes les polítiques públiques dirigides als 9.550 habitants del nostre 

poble, Rafelbunyol. 

 

Per descomptat no puc deixar-me a la gent que m'acompanya en la complexa, però al mateix 

temps gratificant tasca de governar per a transformar Rafelbunyol. 

 

Hui es produeix un fet històric, hui 16 de desembre, aprovem dins del termini i en la forma 

escaient el document més important de tot l'any que ve. El document que marca les nostres 

polítiques, les nostres propostes, les nostres accions. 

 

No ha sigut fàcil confeccionar-ho, més quan també depenem de xifres que venen donades per 

altres administracions com són el Govern de l'Estat, la Generalitat Valenciana o la Diputació 

valenciana. Però ací estem per a aprovar els pressupostos del nostre ajuntament. 

 

Uns pressupostos, els de 2023, que seran els primers de la pròxima legislatura. I que tindran un 
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import de 9.668.710,61 € en despeses i 9.668.710,61 € d'ingressos , presentant un equilibri 

pressupostari.  

 

Uns pressupostos amb 7 clares línies d’acció marcades: 

 

- Reduir el deute fins a deixar-ho a 0 per a garantir l'estabilitat econòmica del nostre 

ajuntament. 

- Avançar al costat de la gent que més ho necessita, avançar sense que ningú es quede 

arrere. 

- Reactivar econòmicament el nostre poble, juntament amb el nostre comerç local i al 

costat del nostre polígon industrial. 

- Treballar braç a braç amb el nostre teixit social, amb les associacions culturals, 

esportives, festives, comercials, empresarials, les associacions dels nostres majors i la 

dels nostres xicotets per a continuar vivint en un Rafelbunyol alegre, obert i dinàmic. 

- Governar per a totes i tots, per a la gent de totes les edats, portant a terme  les polítiques 

educatives, culturals, les polítiques d'igualtat, les esportives que el nostre poble 

necessita. 

- Garantir la transparència dels nostres comptes i de la nostra gestió i la participació 

ciutadana, juntament amb la creació d'una smart city. 

- Aportar una mirada verda, de sostenibilitat ambiental i de mobilitat universal en la 

nostra gestió. 

 

La primera notícia que ens aportem aquests pressupostos en la línia de la reducció del deute, és 

que per primera volta baixem de la xifra del milió d'euros de deute. Quedant-se en 838.000€. 

 

Hem reduït, en conseqüència,  en un 88% el deute de l'ajuntament des de 2015, passant del 

6.806.000€ al 838.000. I d'un endeutament per habitant de 766 € a 88 €. No pararem fins que el 

deute siga 0.” 

 

Com deia, aquests comptes contemplen tota una sèrie de programes i plans d'ajudes que són el 

vertader escut social per a la gent que més el necessita. 

 

Estem parlant de: 

- Les ajudes d'emergència social. 

- Del programa menjar a casa. 

- De les ajudes de material escolar. 

- De les ajudes al transport de jubilats, pensionistes i estudiants. 

- De les ajudes al lloguer. 

- Del programa “Un xiquet/ una xiqueta, una joguet” 

- De les ajudes a les famílies nombroses. 

- Del programa de les ajudes per a activitats escolars. 

- De les beques formatives per a estudiants 

 

I la novetat: ajudes a la natalitat, creant uns bons de 100 € per a consumir en el comerç local 

 

Un total d'inversions que ascendeixen a més de 250.000 €  

 

Volem també amortitzar el màxim possible els efectes de la inflació provocada per la guerra de 

Putín, per això continuem reactivant la nostra economia amb les campanyes de bons al comerç, 

duent a terme la 3a edició dels bons comerç “Som Rafelbunyol” amb una dotació de 50.000€ 

provocant un impacte de 100.000€, que sumats a les dues primeres campanyes suposaran un 

impacte econòmic de 340.000€ per al comerç local en menys de 12 mesos. 
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A més continuarem realitzant campanyes de foment del comerç local i juntament amb ALEC van 

realitzar la 2a edició de Firalec. 

 

Referent al nostre polígon industrial aquest pressupost preveu les partides de cofinançament 

d’unes inversions valorades en 460.000€ per a continuar millorant i modernitzant la nostra àrea 

industrial. Unes inversions que sumades a les portades a terme  des de 2018 acumulen una 

inversió total de 1’2 milions d'euros. 

 

La nostra àrea industrial és el nostre motor de creació de riquesa i llocs de treball del nostre 

municipi i juntament amb AEPIR durem a terme  l'EGM  que necessitem per a continuar sent una 

referència industrial. 

 

Rafelbunyol no és únicament el seu ajuntament ni el seu govern. Rafelbunyol és la suma de totes 

i tots. Rafelbunyol és la societat la primitiva, l'associació contra el càncer, el seu club de futbol. 

 

Rafelbunyol són els seus Ampas, són les seues danses, cant i música tradicional. 

 

Rafelbunyol és Sant Antoni, bous al carrer (que veuran millorats els seus corrals dels bous), 

falles, pilota valenciana, colombicultura, confraria de crist i la nostra festa de la Mare de Déu. 

 

Rafelbunyol és atletisme, natació, bàsquet i gimnàstica rítmica. 

 

Rafelbunyol és orgull de poble gràcies a totes i tots i cadascuna de les seues associacions. 

 

Per tot això, 190.000 € aniran destinats a sufragar moltes de les seues activitats. 

 

Com deia, el cinqué pilar és governar per a totes i tots, per a la gent de totes les edats duent a 

terme les polítiques educatives, culturals, polítiques d'igualtat, i esportives que el nostre poble 

necessita. 

 

Quant a les polítiques educatives podem estar satisfets de com s'està gestionant el centre de 

formació de persones adultes. Hui és un edifici accessible amb rampes, ascensors, en un canvi 

de finestres, amb unes inversions en 2022 de més de 60.000 euros.  

 

En el Talleram també s'ha fet una gran inversió per a adequar l'edifici per a un ensenyament de 

qualitat, on es donen els tallers de PFCB de metàl·lica i ceràmica. 

 

En matèria cultural s'han fet Inversions a l'auditori i també a la casa de la cultura. S'ha fet una 

agenda cultural que se sufraga amb recursos propis i d'altres administracions. Tenim una 

biblioteca que forma part de la xarxa de biblioteques de la Comunitat valenciana amb activitats 

contínues i les partides s'han incrementat en pertànyer a la xarxa, recordant l'aula 

autogestionada 24 hores.  

 

En relació a l'àrea esportiva és important destacar les inversions en el poliesportiu Paco 

Camarasa, completament remodelat i les inversions en el complex esportiu “L’illa del Raspall” 

on s'han adquirit màquines per al gimnàs i on l'any que ve es continuarà invertint en les 

instal·lacions amb la renovació de més màquines del gimnàs i de la platja de la piscina coberta. 

 

Quant a les polítiques d'igualtat, dutes a terme amb el consens de totes els partits polítics de la 

corporació, per a aquest pròxim any està prevista la contractació de la promotora d'igualtat per 

a continuar amb aquestes polítiques i que siguen transversals.  

 

Quant a les polítiques de Joventut i infància cal destacar el CLIA i sobretot aqueix espai per als 
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joves. No es tracta només d'un recinte físic, sinó d'un espai replet d'activitats, amb programació 

especial en Hallowen, per Nadal. S'ha incrementat la plantilla de personal en aquesta àrea, i 

s'implementa amb el Concilia el Nadal, Concilia la Pasqua, Concilia l’Estiu i també el Campus 

Jove.  

 

Respecte a la gent major s'ha destinat una partida de 15.000 euros per a activitats, sent una 

d'elles la dels viatges, seguint les seues preferències.  

 

Tindre ona gestió transparent, aquest ha sigut sempre un dels nostres pilars fonamentals, gest que 

ens ha fet rebre el reconeixent de ser l'ajuntament de menys de 10.000 habitants més transparent 

de la comunitat valenciana, aquest 2023 volem que continue sent així. 

 

A més hem d’assenyalar que en aquests comptes venen reflectides les 4 propostes més votades 

de la 3a edició pressupostos participatius amb una quantitat de 75.000€: 

 - Col·locació d'ombra en el CEIP "Els Germanells"  

 - creació d'una ràdio local 

- remodelació i dotació biblioteca CEIP Verge de l Miracle 

 - rehabilitació del parc Ausiàs March. 

 

I aquest 2023 durem a terme una quarta edició perquè sempre hem apostat per un poble que 

participa activament del seu dia a dia. 

 

Aquesta setmana estem portant a terme  una enquesta ciutadana per a poder finalitzar tots i 

cadascun dels indicadors que es mostraran en  la plataforma srmart city de Rafelbunyol. 

 

I el seté pilar és el d'aportar una mirada verda, de sostenibilitat ambiental i de mobilitat en la 

nostra gestió. Estem parlant de totes aquelles polítiques destinades a tindre major eficiència 

energètica. És que portem molts anys apostant per l'eficiència energètica amb el canvi de 

lluminàries per lluminàries led, renovació de quadres elèctrics. Cal continuar per aquest camí, i 

aquesta setmana rebem una nova subvenció de 30.000 euros per a fer possible que en 2023 la 

Comunitat energètica local siga una realitat.  

 

Cal parlar també de la sostenibilitat ambiental. De la instal·lació dels carregadors de cotxes 

elèctrics instal·lats i dels tres que s'instal·laran. Dels carregadors de bicis elèctriques; de la 

neteja viària amb l'adquisició d'una màquina agranadora. En el capítol d'inversions s'ha 

contemplat plantar més arbres i realitzar més zones verdes.  

 

També cal recordar la mobilitat sostenible amb l'ampliació de més carril bici, amb la 

implementació dels camins escolars segurs, ampliació de voreres en la plaça de la Puríssma, i el 

Sindicat i les aportacions del Pla d'Inversions de Diputació destinades a l'asfaltat i millora de 

voreres del barri del Pilar, per a fer un poble amb uns carrers més amigables amb els vianants. 

 

Per a finalitzar vull agrair la gran ajuda que ens presta la Generalitat  Valenciana i la Diputació 

de València amb els Fons de Cooperació, i les diferents subvencions que ens arriben. 

Veritablement, hi ha un govern del Botànic que gestiona bé els recursos i això es nota en totes les 

polítiques que estem fent. Però si ens fixem en el capítol 4 d'ingressos, de fa 15 anys fins hui, 

veurem un gran increment, que està molt ben gestionat per les àrees del nostre ajuntament i que 

sense aqueixos ingressos hui seria impossible aprovar uns pressupostos per al nostre municipi. 

Agraïsc el treball de la Diputació de València i del govern de la Generalitat”: 

 

A continuació el Sr. Alcalde atorga la paraula als representants dels Grups Polítics. 
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La Sra. García Botet, regidora no adscrita, en primer lloc, saluda a tots els que segueixen la sessió. 

Continua indicant que s'ha quedat perplexa amb la intervenció de l'Alcaldia, perquè ho fan tot 

meravellosament bé.  

 

Da l'enhorabona perquè és la primera vegada que aquest pressupost arriba al desembre. És cert 

que fins a febrer, aproximadament no entrarà en vigor el pressupost, però és un primer pas. El 

desitjable seria que l'any que ve al desembre estiguera aprovat definitivament. Agraeix l'esforç 

realitzat pels tècnics perquè aquest pressupost poguera arribar al ple a final de desembre. Estan 

d'acord que Rafelbunyol és orgull de poble.  

 

En el capítol 1, de despeses de personal, s'alegren de la creació de la plaça en el departament de 

recursos humans amb el reforç que això suposa per al departament i que arribe enguany l'anhelada 

RPT, document absolutament necessari. També es veu l'increment del 3% per al 2023. No tenen 

res a dir, perquè aquest increment està sobre la base de la Llei de pressupostos, però si que estan 

en contra que aquest increment es faça extensible als càrrecs polítics, perquè en un moment de 

crisi, s'hauria d'haver fet un esforç i no fer aquest increment, perquè no són funcionaris públics, 

sinó servidors públics.  

 

Destaca que en el capítol 2, “gastes corrent”, la partida destinada als majors s'haja reduït i es 

destinen 15.000.  

 

Considera que és just reconéixer el treball i felicitar-los per la reducció de la partida del capítol 3.  

 

En el capítol 4 de transferències i subvencions el percentatge total del pressupost seria un 9,% 

sent molt positiu el seu augment, encara que no arribe al 10%. La subvenció a famílies nombroses 

en 2022 era de 18.000 € i en el 2023 s'ha reduït a 5.000 €, fet que els crida molt l'atenció i que no 

entenen. Insisteixen que es tinga en compte a les famílies monoparentals. Destaca l'ajuda a la 

natalitat, que encara que siga baixa, la veuen com molt bon punt de partida.  

 

En el Capítol 5, de contingències, consideren que és una quantitat mínima.  

 

Quant al capítol 6 d'inversions, fent la comparativa entre 2022 i 2023, encara que n'hi ha increment 

del 2,12% al 3%, considera que és un percentatge baixíssim i que no es pot destinar tan poc a 

inversions.  

 

Tornen a reivindicar la necessitat immediata de retallar el capítol 2 i que aquests diners es 

reinvertisca en pro dels veïns i es materialitze en forma d'inversions reals. 

 

 

El Sr. Carrera, portaveu del grup municipal de Compromís per Rafelbunyol, saluda a la gent que 

és present en la sessió, i valora positivament el treball tècnic realitzat per la intervenció, secretària 

i altres departaments tècnics que han treballat en l'elaboració dels pressupostos, ja que 

tècnicament els consideren bons i amb explicacions suficients. Pensa que han sigut previsors en 

consignar despeses estructurals, despeses previstes, reconeixement d'obligacions d'exercicis 

anteriors, increment de despesa en l'aportació a la Mancomunitat pel servei de recollida de fems. 

També esmenta les quatre propostes dels pressupostos participatius, que explica una a una, i que 

es recullen en els pressupostos, encoratjant al fet que es continue per aquest camí fomentant la 

participació i l'apoderament de la ciutadania en l'elaboració dels pressupostos, una cosa 

fonamental i exercici vertebrador de la política actual. 

 

Destaca també la participació i impuls que es rep en subvencions per part de diferents Conselleries 

i de la Diputació. Tots saben que porten temps batallant per l'infrafinançament que els limita molt, 

sent un sistema molt injust per a la nostra Comunitat. Gràcies a la bona gestió i als criteris 
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objectius i racionals, s'ha aconseguit que tots els anys arriben els Fons de Cooperació, ajudes de 

l'IVACE, el Pla Edificant, el Pla Concilia, Programa Zero, aportació constant a REMARASA. És 

molts diners que està arribant des de les Conselleries en les quals participa Compromís, estant 

molt orgullosos de la bona faena realitzada per aquests companys.  

 

Continua explicant que faran una anotació breu dels pressupostos en inversions i personal. Passa 

a enumerar totes les inversions recollides en els pressupostos destacant l'augment d'inversions en 

l'apartat de biblioteca i Espai Jove. Respecte al personal, ens crida l'atenció que es contractarà un 

personal de confiança de l'alcaldia durant 4 mesos amb una consignació de 10.000 €. 

 

S'ha posat en valor que és el primer any que es compta amb els pressupostos en temps, una mica 

ajustats, però estan després de molts anys. Recorda que en la intervenció dels pressupostos en 

2022 van indicar que s'aprovaran tard com sempre i opinaven que tal vegada la casualitat feia que 

l'equip de govern presentara en temps els pressupostos de l'exercici 2023, any electoral i han 

encertat. Però això hauria de ser la normalitat i no l'excepció.  

 

Continua explicant que respecte a revisió de la intervenció de fa un any en l'aprovació dels 

pressuposts, han detectat que hi ha situacions que es mantenen en el temps i que no s'han 

solucionat. Respecte a les propostes de mocions de Compromís destacant la de plantar arbres al 

poble, la de les Comunitats Energètiques Locals, la del bus per a connectar amb les parades de 

Renfe dels municipis de voltant, la grua municipal, les millores en el pàrquing de l'estació, 

colònies felines i camins escolars segurs. Es tracta de propostes que entenem que no s'estan 

treballant suficient. Hi ha altres assumptes que pensem que es tracta d'una línia de treball en la 

qual s'ha de seguir, com és la biblioteca, l'Espai Jove i la pacificació dels carrers. Tenen una altra 

reivindicació recurrent que afecta la Societat Musical La Primitiva i és que coure trimestralment, 

és una cosa que esperen que es puga solucionar en 2023.  

 

També recorda que destaquem negativament la diferència de tracte en les condicions de treball i 

l'organització de les plantilles del personal laboral. Recorda les condicions dels banys, vestuaris, 

menjador. Pensen que tot el personal ha de ser tractat per igual i si hi ha diferències substancials 

cal millorar-les. Saben que enguany s'han realitzat millores, però consideren que fan falta moltes 

més.   

 

Conclou explicant que per totes aquestes reflexions i per què no comparteixen la manera de tracte 

de l'equip de govern amb l'oposició, per les mancances que noten en la forma de gestió de les 

xarxes socials i canals de comunicació de l'Ajuntament, perquè més que actes institucionals 

semblen actes personals de l'alcalde o del seu equip, els porta a votar en contra dels pressupostos.  

 

 

El Sr. Saborit, portaveu del Partit Popular, en primer lloc, saluda a tots els presents i als qui 

segueixen el Ple de manera virtual. A continuació indica que cal distingir entre pressupostos 

polítics i tècnics. Respecte als tècnics, no entraran a qüestionar-los, molt al contrari, donar-los 

l'enhorabona per la bona faena realitzada. També agraeix que es tracte de la primera vegada que 

s'aproven uns pressupostos dins del termini i en la forma escaient, encara que entren en vigor a la 

fi de gener o principis de febrer de 2023.  

 

Continua dient que “segon el document presentat per l'equip de govern, l'import total del 

pressupost ascendeix a 9.668.000 € en despeses i ingressos amb la mateixa quantitat.  

 

Destaquem que el pressupost de Remarasa és de 2.472.000 €. 

 

No veiem convenient ni necessari, citar les quantitats del pressupost, ja que, per a això està 

l'alcaldia i els tècnics que intervenen en l'elaboració del mateix i a més ja s'han adonat en la 
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comissió i hui en el ple. Però sí detallarem i a explicar als nostres veïns la tessitura de votar en 

contra el pressupost presentat pel govern socialista.  

 

Som conscients i entenem que, actualment, els pressupostos municipals no tenen molt de marge 

de maniobres econòmiques entre el capítol 1 de personal i el capítol 2 en despeses corrents en 

béns i serveis, la quantitat ascendeix a quasi a 8 .000.000 €. Independentment del partit que estiga 

governant, hi ha partides que serien les mateixes.  

 

En primer lloc, el consell d'administració de Remarasa està conformat exclusivament pels 

simpatitzants nomenats a dit pel president de Remarasa, nomenats per vosté, Fran López, 

reclamant que estiguen en el consell d'administració els regidors triats democràticament pel 

poble. 

 

Aquest fet ens resulta paradoxal, ja que li recordem que els seus antecessors socialistes i el mateix 

alcalde, de manera constant reclamaven i exigien com a dret que en la junta de Remarasa 

tingueren representació els diferents partits polítics que formaven la corporació municipal.  

 

Un altre motiu per al nostre vot en contra és la falta de la famosa RPT. Des que va entrar en 

l'alcaldia en 2015 va prometre que anava a realitzar-la per a regularitzar tots els llocs de treball, 

criticant a l'anterior govern amb aquestes paraules “no entenc per què en aquest ajuntament no 

hi ha una RPT”. Doncs bé, nosaltres no entenem com en 8 any no ha fet res sobre aquest tema.  

 

Es tracta d'uns pressupostos municipals i una política, on ja ha pujat l'imposat de l'IBI, l'Impost 

de matriculació i el rebut de l'aigua . L'últim impost que ha pujat és el de successions, quan en 

molts municipis les notícies són que han abaixat els impostos.  

 

La partida de vies públiques, en reparació i manteniment de parcs i jardins, la doten en 50.000 

€, i sempre ressaltem que hauria de ser un import superior.  

 

Per a les despeses de l'alcaldia, la quantitat ascendeix a 250.000 €/anuals en un municipi de 

9.000 habitants, sent un dels quals més destina a l'equip de govern repartit entre el “sueldazo” 

de l'alcalde, que cobra 42.895 euros, més els de 6.000 de REMARASA, sent un total de 49.000 

€/anuals o 4.100 € al mes. A això cal sumar-los les dietes per assistències al ple de la 

Mancomunitat. De manera paral·lela cal tindre en compte el dels tres regidors alliberats i un 

assessor i les dietes dels altres tres regidors que també cobren per portar les seues regidories. En 

resum el Sr. Alcalde s'ha augmentat el sou en aquesta legislatura quasi un 10%, de 39.000 € passa 

42.895 € i en Remarasa un 100% passant de 3.000 a 6.000 €. En aquesta legislatura, per diferents 

motius, entres sous i dietes l'augment és del 16,42%. És, probablement, l'alcalde d'un municipi 

de 9.000 habitants que més cobra d'Espanya i el que més s'ha pujat les dietes en quatre anys.   

 

També trobem a faltar que després de 6 anys, encara no ha licitat l'enllumenat públic, que és una 

partida molt important. No oblidem que com va privatitzar la guarderia, no hi ha una partida 

pressupostària sobre aquest tema. També denunciem que la despesa en el complex esportiu “Paco 

Camarasa” té unes perdudes anuals sobre 250.000 € anuals.  

 

Un altre motiu és que l'Alcalde ha aprofitat per al seu benefici personal el càrrec que ostenta, 

recordant que ha sigut el primer alcalde d'Espanya a vacunar-se, saltant-se tots els protocols i 

posant en perill la vida dels residents. Després d'aquest fet tots, inclosos els dirigents del seu 

propi partit, li demanem que dimitirà.  

 

També trobem a faltar una recirculació del poble, que sempre diuen que fan i mai ho fan, més 

inversions en energies renovables, etc. 
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Per tots aquests motius el Partit Popular votarà en contra aquests pressupostos.  

 

Quant a la intervenció del Sr. Alcalde, consideren correcte els 190.000 € de subvencions per a les 

associacions locals, però recorda que a l'inici de la legislatura volien llevar la meitat de la 

subvenció a la societat musical. Respecte a la contractació de rènting d'una màquina agranadora, 

recorda que el seu partit està demanant la seua adquisició des que es va trencar, arribant a presentar 

una moció perquè s'adquirira per rènting i no va eixir a davant. També recorda que van fer una 

moció fa dos anys sobre plaques solars, que no va tirar avant, alegrant-se que el partit socialista 

recapacitara i enguany l'hagen pressupostat. Recorda que el partit popular portava en el seu 

programa electoral les ajudes a natalitat, per la qual cosa s'alegren que el posen en marxa.  

 

Reitera que el marge de despesa del pressupost és molt escàs, però cadascun gestiona les 

inversions com considera convenient. El seu grup polític està en contra de molta de la gestió de 

l'equip de govern i per aquest motiu votaran en contra dels pressupostos.  

 

 

El Sr. Alcalde dona les gràcies per les intervencions realitzades per l'oposició i agraeix el to 

constructiu de les intervencions.  

 

Tots han reconegut que es tracta d'uns pressupostos que s'han presentat dins del termini i en la 

forma escaient, sent una obligació fer-ho així, tal com ha esmentat el Sr. Carrera, sent la primera 

vegada en huit anys que s'ha aconseguit, i no es tracta d'un oportunisme electoral, alguna cosa que 

negarà, perquè no ha sigut així. Explica la complexitat tècnica en la confecció dels pressupostos.  

 

Respecte als recursos humans, és veritat que feia falta personal, realitzant autocrítica per la falta 

de RPT, però s'està treballant a corregir les deficiències. El tècnic de recursos humans reconeix 

que tenen treball avançat amb les entrevistes realitzades per la Diputació Provincial, treballant-se 

en aquest tema i en les bases, que es publicaran la setmana vinent, de la consolidació dels llocs 

de treball.  

 

Quant a les intervencions realitzades per l'augment de sou, considera que no hi ha diferència entre 

funcionari i servidor públic, respectant les crítiques realitzades sobre aquest tema.  

 

Els agradaria tindre més recursos en totes les partides, explicant el difícil que ha sigut quadrar-ho 

per la pujada del capítol 1 i de les despeses fixes.  

 

Explica que la baixada de les famílies nombroses és causa que només s'han presentat 6 sol·licituds 

de subvencions.  

 

És veritat que a tots ens agradaria tindre més inversions, i gràcies a les subvencions que se 

sol·liciten, podem fer moltes actuacions.  

 

Respecte al vot de Compromís, agraeix la crítica constructiva realitzada, l'enumeració de les 

inversions, de les subvencions sol·licitades i de les línies de treball de l'equip de govern. Respecte 

a les crítiques que ens ha realitzat, intentaran treballar per a acostar postures i perquè el vot en 

contra d'aquest grup es traduïsca en una abstenció.  

 

Quant al tema de la pujada d'impostos que ha apuntat el grup popular, mostra un gràfic sobre el 

tema, que abasta des de 2012 fins a l'actualitat, passant a explicar que des de 2012 fins a 2015 hi 

havia una liquidació en impostos directes de 3 milions d'euros i actualment és de 2.640.000 €.  

 

Respecte al salari de l’alcalde, li demana que aportació una cosa nova, perquè és un tema reiteratiu 

des de fa anys, recordant que el sou està en el portal de transparència, considerant que això no 
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ajuda a crear un ecosistema de normalitat democràtica.  

 

Quant a la licitació de contractes, està completament d'acord amb les opinions expressades, 

explicant que quan van entrar a governar no hi havia departament de contractació i que actualment 

està format per tres persones, i que moltes vegades volem que les coses vagen més ràpides del 

que es pot.  

 

 

Atorgat el segon torn de paraula als portaveus municipals, la Sra. García Botet, agraeix les 

explicacions i no realitzaràn més intervencions, perquè ja ha quedat clar que hi ha actuacions en 

les quals estan d'acord, i en les quals feren costat al govern per a dur-les a terme, i altres en les 

quals no. Conclou agraint el to utilitzat.  

 

 

A continuació, el Sr. Carrera, explica que no ampliaran la seua intervenció, la qual ja ha sigut 

contestada. Indica que ells sempre realitzen una oposició crítica i constructiva, considerant que és 

important mostrar el treball que realitza cada grup.  

 

 

El Sr. Saborit, reconeix que cada equip de govern i cada persona té unes prioritats. El capítol 2 és 

matemàtic, però sempre hi ha un xicotet marge d'actuació. Quant al sou, són de l'opinió que tots 

han de cobrar pel treball realitzat. Però recorda que aquesta legislatura, que té majoria absoluta, 

s'han anat apujant el sou. I ells parlen del que es reflecteix en el pressupost, on es recull l'import 

brut, doncs és clar que després cal descomptar IRPF.  

 

Insisteix que s'han pujat un 10% els impostos des que estan governant, sense comparar amb el 

que es cobrara anteriorment, insistint que el seu discurs també és insistent al comparar-se amb 

l'anterior govern. Quant a les inversions cada equip prioritza sobre unes coses o altres, tenint 

diferents criteris per a invertir. .  

 

El Sr. Alcalde agraeix de nou les intervencions explicant que espera que el sou no siga motiu de 

discussió política. Considera que els membres de l'equip de govern han de tindre una nòmina, si 

no tots, la meitat, perquè cada vegada es requereix més temps per a gestionar el dia a dia.  

 

El Sr. Saborit puntualitza que ells consideren que les persones que estan en l'equip de govern han 

de cobrar, però es posicionen en contra de la pujada.  

 

El Sr. Alcalde passa a sotmetre a votació l'assumpte, acordant-se per majoria absoluta de set vots 

a favor, dels regidors i les regidores del grup Municipal Socialista de Rafelbunyol, i sis vots en 

contra dels regidors i les regidores dels grups Compromís per Rafelbunyol, i Partit Popular de 

Rafelbunyol, i de la regidora no adscrita Sra. García Botet, el següent: 

 

PRIMER: Aprovar inicialment el Pressupost General de l'Ajuntament per a l'any 2023, que conté 

els estats de despeses i ingressos en la forma i amb el contingut proposat, i amb el resum per 

capítols que s'expressen seguidament: 
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DESPESES 

Capítol AJUNTAMENT REMARASA 

DEDUCCIÓ 

OPERACIONS 

INTERNES CONSOLIDAT 

CAPÍTOL I 

DESPESES DE 

PERSONAL  3.737.666,71 €  1.802.707,90 €   5.540.374,61 € 

CAPÍTOL II 

DESPESA 

CORRENT  4.275.751,96 €  605.128,36 € 2.201.060,00 €  2.679.820,32 € 

CAPÍTOL III 

DESPESES 

FINANCERES  20.809,15 €  2.500,00 €   23.309,15 € 

CAPÍTOL IV 

TRANSF.I SUBV. 

CORRENTS  931.209,47 €  €   931.209,47 € 

CAPÍTOL V 

FONS DE 

CONTINGÈNCIA  36.982,42 €  €   36.982,42 € 

CAPÍTOL VI 

INVERSIONS 

REALES  280.168,00 €  62.360,14 €   342.528,14 € 

CAPÍTOL VII 

TRANSF.I 

SUBV.CAPITAL  1.604,28 € €   1.604,28 € 

CAPÍTOL VIII 

ACTIUS 

FINANCERS   9.000,00 € €   9.000,00 € 

CAPÍTOL IX 

PASSIUS  

FINANCERS  375.518,72 € €   375.518,72 € 

 TOTAL   9.668.710,71 €  2.472.696,40 €  2.201.060,00 €  9.940.347,11 € 

 

 

 

 

 

INGRESSOS 

CAPÍTOL AJUNTAMENT REMARASA 

DEDUCCIÓ 

OPERACIONS 

INTERNES CONSOLIDAT 

CAPÍTOL I 

IMPOSTOS 

DIRECTES  2.642.862,13 €  - €    2.642.862,13 €  

CAPÍTOL II 

IMPOSTOS 

INDIRECTES  150.000,00 €  - €    150.000,00 €  

CAPÍTOL III 

TAXES I PREUS 

PÚBLICS  928.400,00 €  271.636,40 €    1.200.036,40 €  

CAPÍTOL IV 

TRANSF.I SUBV. 

CORRENTS  5.789.349,91 €  2.201.060,00 €  2.201.060,00  5.789.349,91 €  

CAPÍTOL V 

INGRESSOS 

PATRIMONIALS  51.176,00 €  - €    51.176,00 €  

CAPÍTOL VI 

ENAJ.INVERSIONS 

REALS  97.922,67 €   - €    97.922,67 €  

CAPÍTOL VII 

TRANSF.I 

SUBV.CAPITAL €  - €    - €  

CAPÍTOL VIII 

ACTIVUS 

FINANCERS   9.000,00 €  - €    9.000,00 €  

CAPÍTOL IX 

PASSIUS 

FINANCERS €   - €    - €  

 TOTAL   9.668.710,71 €  2.472.696,40 €   9.940.347,11 €   9.940.347,11 €  

 

SEGON.- Conjuntament amb el Pressupost, aprovar les Bases d'Execució, els documents que 

integren l'expedient, la Plantilla de Personal, Annex de Personal i Annex d'Inversions, i la resta 

dels annexos i documents complementaris. 
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TERCER.- Aprovar la modificació de la plantilla de personal, i procedir a la seua publicació al 

BOP de València. 

QUART.- Sotmetre l'expedient així format a una fase d'informació pública, mitjançant anuncis a 

publicar en el B.O. P. i en el tauler d'anuncis de la Corporació, per termini de quinze dies hàbils 

següents al de la seua publicació. Si durant el termini d'exposició no es presentara cap reclamació, 

s'entendrà definitivament aprovat, sense necessitat de nou acord Corporatiu sobre aquest tema. 

CINQUÉ.- Remetre còpia d'aquest Pressupost a l'Administració de l'Estat i en la Comunitat 

Autònoma, simultàniament a l'enviament al Butlletí Oficial de la província del resum per capítols. 

 

 

 Igualment, s'acorda autoritzar les tarifes dels preus públics previstos en el pressupost de 

REMARASA SAMP. 

 

 

SEGON. EXPEDIENT 2389/2022. DECLARACIÓ DE CRÈDIT NO DISPONIBLE 

 

Explica el Sr. Alcalde que es tracta d'un tema formal; perquè estava previst l'ingrés de 5000 € per 

part de la Fundació de la Caixa per al finançament d'ajudes socials. Aquesta donació de moment 

no ha sigut ingressada, i si bé s'estan realitzant gestions per a concretar-la , per prevenció hauria 

d'adoptar-se acord de no disponibilitat de crèdits per aquest import, sense perjudici que aqueixa 

no disponibilitat s'alce en el supòsit que es concrete l'ingrés de la donació. 

 

No produint-se debat sobre aquest tema i sotmés l'assumpte a votació, el ple de l'ajuntament per 

unanimitat acorda:  

 

“Vista la necessitat de declarar com a crèdits no disponibles els següents: 

 

Aplicació pressupostària de despesa: “23100.48007 - Serveis Socials. Ajudes famílies 

nombroses” per import de CINC MIL EUROS (5.000,00 euros) ja que en l'aprovació del 

pressupost es va incloure entre les previsions inicials d'ingressos una donació de La Caixa 

destinada a ajudes socials que finalment no serà rebuda. 

 

Considerant l'Informe d'Intervenció sobre la viabilitat de fer la declaració del crèdit com no 

disponible per import de 5.000,00 euros de l'aplicació pressupostària “23100.48007 -Serveis 

Socials. Ajudes famílies nombroses” del pressupost legalment aprovat, i vist l'Informe proposta 

de Secretaria. 

 

De conformitat amb el que es disposa en l'article 33.3 del Reial decret 500/1990, de 20d'abril, pel 

qual es desenvolupa el Capítol primer del Títol sisé de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, 

en matèria de pressupostos, el Ple de l'ajuntament, per unanimitat acorda 

 

PRIMER. Declarar la no disponibilitat del crèdit pressupostari de l'aplicació 

pressupostària“23100.48007 - Serveis Socials. Ajudes famílies nombroses” per import de CINC 

MIL euros, en tant no existisca un compromís ferm d'ingrés justificat mitjançant document fefaent 

que articule la donació per almenys aquest import en favor d'aquest Ajuntament abans que 

finalitze l'exercici en curs. 

 

SEGON. En el cas que abans de la finalització de l'exercici es formalitze compromís ferm d'ingrés 

durant l'any en curs, el crèdit declarat com no disponible passarà automàticament a situació de 

disponible. 
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TERCER. Donar compte del present acord a Intervenció perquè procedisca a dur a terme les 

anotacions comptables i pressupostàries corresponents. 

 

 

 

 

I no havent-hi més assumptes que tractar el Sr. president va donar per finalitzada la sessió a les 

quinze hores i vint-i-cinc minuts tot això com Secretari en dono fe. 


